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Branche-erkende leerroute:
Kennismaken met de kinderopvang

Beschrijving

Wil jij werkenin de kinderopvang en met jouw
diploma voldoen aan de kwalificatie-eis?

Deze branche-erkende leerroute bestaat uit
drie thema’s waar je kennismaakt met de
sector kinderopvang en de Wet kinderopvang,
werken met de vier pedagogische basisdoelen
en de zes interactievaardigheden.

Middels drie opdrachten duik je in de praktijk
van de pedagogisch professional en spar je met
je begeleider om je gereed te maken voor de
pedagogische praktijk.

De leerroute rond je af met een branche-
erkend certificaat.

Leerdoelen

Na deze leerroute ben je bekend met:

1.

2.

De sector kinderopvang en de Wet
kinderopvang.

Hoe de borging van de kwaliteit binnen de
kinderopvang verloopt en de rol van het
pedagogisch beleidsplan daarin.

Welke vier pedagogische doelen je nastreeft
als pedagogische professional in de
kinderopvang.

Wat de zes interactievaardigheden zijn en
hoe je deze inzet om de ontwikkeling van
kinderen te stimuleren.

Kwalificatie-eis pedagogisch medewerker

Deze leerroute is branche erkend en certificerend tot 31-12-2023 en valt onder de tijdelijke
verruiming van de kwalificatie-eis pedagogisch medewerker voor diplomagroep A3 en A4.
Bekijk welke diploma’s hieronder vallen in het besluit van OAK.

MEER INFORMATIE? KLIK

Specificaties

Licentieduur: 90 dagen na activatie

Geschatte studiebelasting: 12,5 uur

Toetsing: akkoord praktijkopdrachten
Niveau: 3-sterren

Geschikt voor: Werkzoekenden en instromers
diplomagroep A3/A4 in de kinderopvang.

Contact

Email: info@kinderwijstv.nl
Website: www.kinderwijstv.nl
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